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GENERAL FOND SOCIETA' PER AZIONI
estratto il 05/02/2024 alle ore 03:12:13

Dati Identificativi dell´Impresa
Denominazione GENERAL FOND SOCIETA' PER AZIONI

Indirizzo Sede VIA NAZIONALE 243 00184 ROMA RM

Codice Fiscale 04507991000

CCIAA/NREA RM/775920

Forma Giuridica SOCIETA' PER AZIONI CON SOCIO UNICO

Attività Economica Ateco 2007 K 6499 - ALTRE ATTIVITA' DI SERVIZI FINANZIARI NCA (ESCLUSE LE ASSICURAZIONI E I
FONDI PENSIONE)

Data di costituzione dell´Impresa 28/04/1993

L´impresa appartiene al gruppo* ASSOC. GENERALE COOPERATIVE ITALIANE

Quotazione in borsa No

Numero di uffici e sedi secondarie 0

AVVERTENZA: Il richiamo al termine "Gruppo" non ha alcuna valenza né conseguenza giuridica essendo utilizzato a fini meramente

pratici per una più immediata lettura della informazione. Lo stesso termine, pertanto, potrebbe essere utilizzato in questo documento

anche in assenza di un'attività di direzione e coordinamento da parte di un soggetto controllante (holding anche "personale" o

capogruppo) nei confronti di altre società.

Informazioni di Bilancio
Bilancio ottico al: 30/06/2023 depositato il: 07/12/2023

Durata operativa del bilancio 12 mesi

Tipo di bilancio BILANCIO DI ESERCIZIO

Relazione della società di revisione Si

Comparto Finanziarie

Numero pagine bilancio depositato 79
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Principali voci di bilancio 30/06/2021 30/06/2022 30/06/2023

Attivo netto 25.250.253 25.810.315 26.939.684

Capitale sociale 103.000 103.000 103.000

Margine d'intermediazione 121.150 112.362 2.056.321

Costo del personale 217.252 218.904 244.987

Utile/Perdita -1.170.556 -1.257.781 0

- +A riserve/-Distr. riserve - - 0

- Altre distribuzioni - - 0

- Ammortamenti anticipati - - 0

- Dividendi - - 0

Principali indicatori di bilancio 30/06/2021 30/06/2022 30/06/2023

ROE -4,7 -4,9 ND

ROA -4,7 -4,9 0,2

Risultato lordo di gestione/Fondi intermediati -2,2 -2,3 4,7

Margine d'intermediazione/Fondi intermediati 0,5 0,4 7,6

Risultato att. ordinarie/Risultato lordo di
gestione

214,9 216,1 3,2

Nota
La presenza di un numero di fianco all´annualità nell´intestazione, indica la durata operativa del corrispondente bilancio, se differente da 12 mesi.
In tali condizioni i valori MARGINE D’INTERMEDIAZIONE, COSTO DEL PERSONALE, UTILE/PERDITA e le voci di distribuzione dell´utile della
sezione "Principali Voci di Bilancio", e i valori ROE, ROA, RISULTATO LORDO DI GESTIONE/FONDI INTERMEDIATI e MARGINE
D’INTERMEDIAZIONE/FONDI INTERMEDIATI della sezione "Principali indicatori di Bilancio", non possono essere confrontati con i corrispondenti valori
delle altre annualità di bilancio, in quanto riferiti a periodi (durate operative) diversi.
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“Imposta di bollo assolta in modo virtuale tramite la Camera di Commercio di 
Roma autorizzata con provv. Prot. n. 204354/01 del 06/12/2001 del Ministero 

delle Finanze - Dip. Delle Entrate - Ufficio delle Entrate di Roma”. 

 

GENERAL FOND S.p.A. con socio unico 

Capitale Sociale € 103.000,00 i.v. 

Sede in Roma, Via Nazionale, 243 

Iscritta nel Registro delle Imprese di Roma al n. 5605/93 

Codice Fiscale e Partita IVA 04507991000 

 

 

Il giorno 30 del mese di novembre dell’anno 2023, ritualmente convocata a norma di 

statuto, si riunisce in prima convocazione l’Assemblea ordinaria dei soci di General Fond 

Spa con socio unico, presso la sede sociale in Roma alla Via Nazionale 243, 

espressamente convocata dal Presidente per discutere e deliberare sul seguente  

ORDINE DEL GIORNO 

1. Esame ed approvazione del progetto di bilancio chiuso al 30.06.2023, della 

relazione sulla gestione e dei documenti allegati; 

2. Rinnovo del Consiglio di Amministrazione; 

3. Rinnovo del Collegio Sindacale; 

4. Determinazione dei compensi dei componenti del Consiglio di Amministrazione 

e del Collegio Sindacale. 

 

A norma all’art.19 dello statuto sociale presiede l’odierna assemblea ordinaria il Dott. 

Giovanni Schiavone, quale Presidente del Consiglio di Amministrazione.  

Nella seduta odierna sono presenti i seguenti componenti del Consiglio di 

Amministrazione: 

- Giovanni Schiavone, Maria Lo Castro, Stefano Burattini, Michele Fiori e Giampiero 

Gortanutti, quest’ultimo mediante collegamento audio video. 

Sono, altresì, presenti, i seguenti componenti il Collegio Sindacale:  

- Pisano Giuseppe, Presidente  

- Spadaccino Fabio, Sindaco effettivo.  
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- Adino Cisilino, Sindaco Effettivo. 

Il Presidente dell’assemblea accertata la presenza dell’unico azionista AGCI, portatore di 

n. 5.150 azioni ordinarie rappresentanti il 100% del capitale sociale rappresentato, nella 

persona di Marco Olivieri, giusta delega che viene allegata agli atti; nonché́ quella 

dell’intero organo amministrativo e del Collegio Sindacale dichiara l’assemblea 

validamente costituita a norma di legge e di statuto.  

L’assemblea attribuisce le funzioni di segretario alla Dott.ssa Maria Lo Castro. 

Preliminarmente alla trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno, il delegato 

Marco Olivieri, chiede la parola per rappresentare la volontà del Socio Unico, sui punti 

all’ordine del giorno.  

In particolare per rappresentare la volontà del socio Unico di comporre un Consiglio di 

Amministrazione composto da sette membri al fine di conferire al Fondo una maggiore 

rappresentatività territoriale. 

Con riguardo invece ai compensi nella misura attualmente corrisposta al Consiglio di 

Amministrazione e al Collegio Sindacale, ritiene che gli importi non siano adeguati 

all’impegno ed alla dedizione profusa a favore della Società̀. Con riferimento infine al 

Presidente del Consiglio di Amministrazione, anche in ragione dell’aumentato carico di 

responsabilità̀ e del crescente impegno profuso per la Società, ritiene che gli debba essere 

corrisposto oltre che un aumento del compenso anche una indennità di fine mandato, in 

ragione di 1/12 in relazione ad ogni anno intero o frazione di anno di esercizio nella carica. 

 

Invita quindi il dott. Schiavone alla trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno. 

1. Esame ed approvazione del progetto di bilancio chiuso al 30.06.2023, della 

relazione sulla gestione e dei documenti allegati; 

Preliminarmente il sig. Marco Olivieri nella sua qualità di delegato del Socio unico 

dichiara di aver visionato la documentazione depositata nei termini e di averne quindi 

adeguata conoscenza. 

Prende la parola il Presidente Schiavone, il quale in relazione a questo punto all’ordine 

del giorno, illustra brevemente il progetto di bilancio, con relativo risultato, chiuso al 30 

giugno 2023 – composto, a norma di legge, dallo Stato Patrimoniale, dal Conto 

Economico, dalla Nota Integrativa, dal Rendiconto Finanziario e corredato dalla 

Relazione sulla Gestione e dagli allegati di dettaglio; documenti che vengono allegati al 

presente verbale. 

pag. 67 di 82



Il Presidente, inoltre, dà lettura del giudizio finale espresso della relazione di revisione e 

certificazione al bilancio chiuso al 30 giugno 2023 rilasciata il 24 novembre 2023 dalla 

Ria Gran Thornton SpA, che viene allegata al presente verbale, con la quale la società di 

revisione esprime un giudizio positivo, senza eccezione alcuna, sul bilancio stesso. 

Infine, il Presidente del Collegio Sindacale, Giuseppe Pisano, dà lettura all’Assemblea 

della relazione del Collegio Sindacale al bilancio chiuso al 30 giugno 2023, documento 

che viene allegato al presente verbale. 

Al termine, il Presidente invita il Socio Unico a deliberare in merito al primo punto posto 

all’ordine del giorno. 

 

L’Assemblea, relativamente al primo punto posto all’ordine del giorno,  

DELIBERA 

• Di approvare il bilancio chiuso al 30 giugno 2023 – composto dallo stato 

patrimoniale, dal conto economico, dalla nota integrativa, dal rendiconto 

finanziario e la relazione sulla gestione, ringraziando il Consiglio di 

Amministrazione per l’attività svolta ed il Collegio Sindacale per l’esauriente 

rapporto. 

 

2. Rinnovo del Consiglio di Amministrazione. 

Si passa alla trattazione del secondo punto all’ordine del giorno. 

Il Presidente dell’Assemblea fornisce le indicazioni sancite dalle norme del Codice civile 

e dall’art. 25 dello statuto sociale, invitando il socio unico ad esprimersi in merito alla 

composizione numerica dei componenti il Consiglio di Amministrazione, nonché a 

procedere alla loro elezione. 

Interviene il sig. Marco Olivieri, nella sua veste di delegato, in rappresentanza del socio 

unico, il quale a norma dell’art. 22 dello statuto sociale, determina che il Consiglio di 

Amministrazione, sia composto da 7 (sette) membri e nomina a componenti del Consiglio 

di Amministrazione i signori: 

• Giovanni SCHIAVONE – Presidente, nato a Lesina (FG) il 06/04/1959, 

residente a Lesina, Via A. Diaz n. 18 - C.F. SCHGNN59D06E549A. 

• Maria LO CASTRO – Consigliere, nata a Palermo il 29/06/1956, residente a 

Palermo, Via E. Restivo n.104 – C.F. LCSMRA56H69G273W.  
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• Stefano BURATTINI – Consigliere, nato ad Ancona il 26/12/1971, residente ad 

Ancona, Via Aldo Pelliccia n.17 – C.F. BRTSFN71T26A271G. 

• Michele FIORI – Consigliere, nato a Olbia il 28/11/1961, residente a Olbia, Via 

Wagner n.16 – C.F. FRIMHL61S28G015D. 

• Gianpiero GORTANUTTI - Consigliere, nato a MILANO il 23/03/1958, residente 

in MILANO, Via Carlo Espinasse n. 141, Cod. Fisc GRTGPR58C23F205A.         

• Giuseppe D’ANNA, Consigliere, nato a TORINO il 10/10/1962, residente in TORINO, 

Via Verbene n. 17, Cod. Fisc. DNNGPP62R10L219Z. 

•  Renato LELLI, Consigliere, nato a CESENA il 19/08/1955, residente in CESENA, 

Via Boito Arrigo n. 305, Cod. Fisc. LLLRNT55M19C573G.  

I neo eletti resteranno in carica per il prossimo triennio, e sino alla approvazione del 

bilancio che si chiuderà al 30.06.2026. 

3. Rinnovo del Collegio Sindacale. 

Il Presidente dell’Assemblea passa alla trattazione del terzo punto all’ordine del giorno 

invitando il socio unico ad eleggere i componenti del Collegio Sindacale. 

In relazione al terzo punto all’ordine del giorno, il sig. Marco Olivieri quale delegato, in 

rappresentanza del Socio unico, nomina per il prossimo triennio, e sino alla approvazione 

del bilancio che si chiuderà al 30.06.2026, quali componenti del Collegio Sindacale i 

signori: 

• Giuseppe PISANO – Presidente, nato a Cosenza (CS) il 29/10/1961, residente a 

Roma, Via Duccio Galimberti n.28 – C.F. PSNGPP61R29D086J –Dottore 

Commercialista, iscritto all’Albo dei Revisori Legali dei Conti al n.46287, con 

decreto ministeriale del 12 aprile 1995, pubblicato sulla G.U. n.31 Bis del 

21/04/1995. 

• Adino CISILINO, nato a Mereto di Tomba (UD) il 02/05/1944, residente a 

Udine, Via Morpurgo n.34 – C.F. CSLDNA44E02F144R – Dottore 

Commercialista, iscritto all’Albo dei Revisori Legali dei Conti al n.14502, con 

decreto ministeriale del 12 aprile 1995, pubblicato sulla G.U. n.31 Bis del 

21/04/1995 – Sindaco Effettivo; 

• Fabio Antonio SPADACCINO, nato a Foggia (FG) il 07/08/1970, residente a 

Foggia, Via Molfetta n.40 – C.F. SPDFNT70M07D643D - Dottore 

Commercialista, iscritto all’Albo dei Revisori Legali dei Conti al n.122057, con 
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decreto ministeriale del 27 luglio 2001, pubblicato sulla G.U. n.67 del 24/08/2001 

– Sindaco Effettivo; 

• Roberto LA ROSA, nato a Cosenza (CS) il 24/12/1965, residente a Roma (RM), 

Viale Gorizia n.24A – C.F. LRSRRT65T24D086T - Dottore Commercialista, 

iscritto all’Albo dei Revisori Legali dei Conti al n.81952, con decreto ministeriale 

del 27 luglio 1999, pubblicato sulla G.U. n.77 del 28/09/1999- Sindaco 

Supplente; 

• Aldo NOVELLO, nato a Corigliano Calabro (CS) il 29/12/1991, residente a 

Corigliano Rossano (CS) Contrada Momena snc - C.F. NVLLDA91T29D005J - 

Dottore Commercialista, iscritto all’Albo dei Revisori Legali dei Conti al 

n.180454, con decreto ministeriale del 12 dicembre 2018, pubblicato sulla G.U. 

n.1 del 04/01/2019 - Sindaco Supplente. 

 

4. Determinazione dei compensi a favore del Consiglio di Amministrazione 

e del Collegio Sindacale. 

Il Presidente dell’Assemblea invita il socio unico a procedere alla determinazione dei 

compensi per i componenti del Consiglio Amministrazione e del Collegio Sindacale. 

In relazione al quarto punto all’ordine del giorno, il sig. marco Oliveri, quale delegato del 

socio unico delibera, richiamando quanto espressamente dichiarato in premessa delibera 

• di attribuire al Presidente del Consiglio di Amministrazione un compenso annuo 

di euro 30.000,00 (Trentamilaeuro/00) al netto degli oneri contributivi e fiscali; 

• di riconoscere al Presidente del Consiglio di Amministrazione, con decorrenza dal 

01/01/2024, in aggiunta al compenso di cui al punto precedente, il diritto a 

percepire, ad avvenuta cessazione della carica per scadenza o revoca del mandato 

oppure per dimissioni, un’indennità denominata di fine mandato, per un importo 

annuo lordo pari a 1/12 del compenso annuo maturato, soggetto a rivalutazione in 

base alle vigenti disposizioni di legge, mutuandola da quanto previsto dal calcolo 

del TFR dei lavoratori dipendenti, per ogni anno intero o proporzionalmente per 

frazione di anno. 

• di attribuire ai Consiglieri un compenso lordo annuo di € 4.800,00 

(Quattromilaottocentoeuro/00) oltre al riconoscimento di un gettone di presenza 

di euro 500,00 (Cinquecentoeuroeuro/00) per ciascuna partecipazione alle 

riunioni dell’Organo amministrativo e dell’Assemblea Soci.  
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A tutti i componenti il Consiglio di Amministrazione è riconosciuto il diritto al 

rimborso delle spese di viaggio, vitto e alloggio documentate;  

• di attribuire al Collegio Sindacale un compenso per l’intero triennio di euro 

86.400, così suddiviso, di cui su base annua: euro 12.000,00 (Dodicimilaeuro/00) 

al Presidente ed euro 8.400,00 (Ottomilaquattrocentoeuro/00) a ciascun sindaco 

effettivo, oltre al riconoscimento di un gettone di presenza di euro 200,00 

(Duecentoeuro/00) per la partecipazione a ciascuna riunione dell’Organo 

amministrativo e dell’Assemblea Soci.  

Agli stessi è riconosciuto il diritto al rimborso di spese di viaggio, vitto e alloggio 

documentate. 

A questo punto il Presidente dell’Assemblea ravvisa la necessità di convocare, con 

urgenza, il Consiglio di Amministrazione per procedere al suo insediamento, 

l’accettazione delle cariche e conseguente attribuzione dei poteri. 

Dopo una breve consultazione tra i presenti, stante la presenza di tutti i componenti del 

Consiglio, si decide di comune accordo all’autoconvocazione del Consiglio di 

Amministrazione in data odierna, invocando l’Art. 28 -punto 7- dello Statuto sociale, e 

più precisamente per le ore 12.30. 

Non dovendosi trattare e deliberare nessun’altro argomento, l’Assemblea si scioglie alle 

ore 12.20. 

Del ché il presente verbale perché consti a norma e per tutti gli effetti di legge.  

        Il Segretario                                                                 Il Presidente  

Dott.ssa Maria Lo Castro             Dott. Giovanni Schiavone    

 

 

 
“Il sottoscritto GIOVANNI SCHIAVONE, nato a LESINA (FG) il 06/04/1959, in qualità di presidente 
del c.d.a., dichiara, consapevole delle responsabilità penali previste ex art. 76 del D.P.R. 

445/2000 in caso di falsa o mendace dichiarazione resa ai sensi dell’art. 47 del medesimo 
decreto, che il presente documento è stato prodotto mediante scansione ottica dell’originale 
analogico e che ha effettuato con esito positivo il raffronto tra lo stesso e il documento originale 

ai sensi delle disposizioni vigenti” 
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